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ACUERDO NUMERO 16/2026 DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL, POR EL QUE SE APRUEBA CON CARACTER

DEFINITIVO LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA 4A//2026, DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

El articulo 24.1.d) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Ledn, texto consolidado tras la
modificacion realizada por la Ley 12/2010, de 28 de octubre, y de 6 de julio de 2017, establece como competencia de
caracter economico del Consejo Social “Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, el presupuesto anual de la
Universidad y sus modificaciones”.

El Rector de la Universidad de Valladolid, con caracter provisional, aprobé el Expediente de Modificacion Presupuestaria
4A/2026, quedando pendiente el mismo de la aprobacion definitiva por parte Consejo Social.

La Comisidn Econdmica del Consejo Social, en sesion de fecha 10 de junio de 2026, habiendo estudiado dicho expediente
y encontrandolo de conformidad, informé favorablemente el expediente.

Por su parte, el Pleno del Consejo Social, en sesién de fecha 10 de junio de 2026, adopt6 el siguiente ACUERDO:

“Aprobar el Expediente de Modificacion Presupuestaria 4A/2026 correspondiente al
Ejercicio Econémico 2026 de la Universidad, que se une como Anexo, y que habia sido
aprobado previamente con caracter provisional por el Sr. Rector, e informado
favorablemente por la Comision Econémica del Consejo Social”.

Se hace la salvedad de que el Acta de la sesion en la que se ha tomado el presente Acuerdo se encuentra pendiente de
aprobacion y, al amparo de la legislacion vigente, expido el presente documento.

En Valladolid a la fecha de firma electronica.

El presidente del Consejo Social — D. Oscar Campillo Madrigal

El secretario del Consejo Social - D. Enrique Berzal de la Rosa

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Consejo Social en el
plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa
en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del de reposicion. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablon Electrénico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, y 230 de los Estatutos de la Universidad.

Acuerdo nimero 16/2026 del Pleno del Consejo Social de 10 de junio de 2026
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